
 
POVPRAŠEVANJE - Poročilo o izvedenih ukrepih občin glede pravilnosti določitve, 

obračuna in izplačila plač 

 

VPRAŠANJE: 

 

Prejeli smo vprašanje občine članice SOS vezano na Poročilo o izvedenih ukrepih občin glede 

pravilnosti določitve, obračuna in izplačila plač funkcionarjev/direktorjev/javnih 

uslužbencev, v skladu z Zakonom o sistemu plač v javnem sektorju, podzakonskimi predpisi 

in kolektivnimi pogodbami od 1.8.2008: 

 

»Ali lahko morda članice skupnosti občin zaprosite za kakršnokoli  povratno informacijo 

glede posredovanja poročila v zvezi s predmetno zahtevo inšpektorata.  

Zanima nas  predvsem, kako bodo ravnale tiste občine, pri katerih doslej še ni bilo 

ugotovljenih nepravilnosti glede določitve, obračuna in izplačila plač v skladu z ZSPJS. Iz 

zahteve namreč izhaja, da naj bi te občine nemudoma preverile pravilnost določitve in 

izplačila plač za obdobje od 1. 8. 2008 do 31. 12. 2013 ter v roku 90 dni od prejema zahteve, 

ugotovitve posredovale na inšpektorat (tabela 2). Zanima nas tudi ali bodo te občine same 

ugotavljale pravilnost določitve plač oz. ali bodo/so za to zaprosile npr. interne revizijske 

službe oz. koga drugega.« 

Kako boste v vaši občini urejali zadeve? 

 

ODGOVORI OBČIN ČLANIC SOS: 

 

OBČINA 1 

 

V Občini ni bilo ugotovljenih nepravilnosti. Naša revizijska hiša je naredila pregled plač v 

letu 2009-2010. Tako smo inšpektoratu poročali zgolj o tem, da ni bilo nepravilnosti. 

 

OBČINA 2 

 

Na Občini bo notranja revizorka izvedla revizijo določitve in izplačila plač. 

 

OBČINA 3 

 

Občina je opravila revizijo plač julija 2012 pri revizijski hiši, zato ne bomo ponovno preverjali 

pravilnosti določitve in izplačil plač za navedeno obdobje. 

 

OBČINA 4 

 

V Občini smo že pred zahtevo inšpektorata sklenili pogodbo z revizorko, da nam pregleda 

segment plač, tako da bomo povsem naključno zadostili pogoju. 


