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PRIZMA 50+

MEDGENERACIJSKO RAZVOJNO, POSLOVNO IN
IZOBRAZEVALNO SREDISCE PODRAVJA

Bi Zeleli ¢as brezposelnosti izkoristiti za
pridobitev koristnih znanj, s katerimi
boste lazje dobili zaposlitev?

Si zZelite novih izzivov?

Vas zanima (socialno) podjetniStvo?

Stevilka 1 januar, februar 2015

Vabimo vas k prebiranju PRIZMA 50+
novick, kjer boste nasli  ponudbo
brezplaénih delavnic, usposabljanj in
svetovanj, ki vam lahko pomagajo
pridobiti nova znanja in izkusnje, s katerimi
boste lazje nacrtovali vaso nadaljnjo
karierno pot.

Zivljenje letom, ne leta Zivljenju!

Leta niso merilo — Aktivirajmo potencial

Iz vsebine

. ZakljuCek projekta Senior Capital z otvoritvijo
Sredis¢a PRIZMA 50+

. Partnerstvo sredis¢a PRIZMA 50+ in
kontaktne informacije

. »Razgibana / ustvarjalna zima za najlepSa
leta v Tkalki« - Brezplacni dogodki, programi,
informiranje, svetovanje, podjetnistvo in
zaposlovanje v Podravju
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Zakljucek projekta Senior Capital z otvoritvijo
sredis¢a PRIZMA 50+, medgeneracijsko, razvojno,
poslovno in izobrazevalno sredis¢e Podravja

Leto 2014 se je izteklo in z njim se je zakljuCil tudi mednarodni projekt Senior Capital, ki se je vse od
septembra 2012 ukvarjal z aktiviranjem generacije 50+. Na Slovenski strani sva bila partnerja Fundacija

Prizma in Mestna obd&ina Maribor.

StarejSi so v Sloveniji, Se posebej v Podravju, v primerjavi z evropskim povprec¢jem precej manj aktivni —
manjsi delez jih je delovno aktivnih (samo 40,6 % od generacije 50+) in vecji delez brezposelnih med
vsemi brezposelnimi (31,6 %). Deloma je takdno stanje mogocle pripisati tranzicijskemu obdobju in
gospodarski krizi, ki je v Sloveniji Se posebej globoka in dolgotrajna, vendar to ne spremeni dejstva, da
izgubljamo znanje, izkusSnje in potenciale, ki jih generacija 50+ ima in bi lahko delovali v prid raz-
voja Slovenije, izboljSanja gospodarskega stanja in povecanje nacionalnega proracuna, namesto

da predstavljajo strosek drzave.

V projektu smo si prizadevali vzpostaviti mocnejSo gospodarsko vlogo generacije 50+, bodisi v obliki
njenega vklju€evanja v socialno podjetniSke iniciative, bodisi v obliki osebnega in kariernega razvoja
starejsSih ter njihove uspesne (trajne) zaposlitve. Iskali smo u€inkovite resitve za obvladovanje negativnih
u€inkov staranja prebivalstva. Nas cilj je bil prispevati h gospodarski konkurenénosti centralne
Evrope s pomocjo razvoja znanja in razsiritvijo kvalitetne delovne sile s poudarkom na starejSih.

Pilotne aktivnosti po drzavah so bile prilagojene posebnostim lokalnih okolij, ugotovljenih v analizi stanja.

Fundacija Prizma in Mestna ob€ina Maribor sta razvili pilotni projekt
o PRIZMA 50+, medgeneracijsko, razvojno, poslovno in izobrazevalno sre-
e i e disCe Podravske regije. Na podlagi rezultatov analize potreb trga in v
‘ ' sodelovanju z regionalno strateSko skupino, v katero so bili vkljucCeni:
delezniki s podrocja izobrazevanja in usposabljanja, ponudniki storitev za
starejSe, nevladne organizacije in lokalne skupnosti. Cilj pilota PRIZMA
50+ je bil aktivirati potenciale posameznikov in skupnosti, povecati
priloznosti za delovno aktivnost starejSih in izboljSati storitve za generacije
50+ v lokalnem okolju (v Podravski regiji). Aktivhosti so potekale znotraj

treh glavnih stebrov pilotnega projekta:

razvoj modela in vzpostavitev srediS¢a PRIZMA 50+,

« program usposabljanja "Izkusnje Stejejo" (Kariera in podjetnistvo 50+),

« dvig ozaveSc€enosti in promocija aktivhega staranja in medgeneracij-
skega sodelovanja.




Ob zakljucku projekta Senior Capital je 22 partnerjev, ki jih predstavljamo v nadaljevanju, podpisalo
partnerski sporazum in se s tem zavezalo k nadaljnjemu delu pri aktiviranju sredis¢a PRIZMA 50+,

Medgeneracijsko, razvojno, poslovno in izobrazevalno srediS¢e Podravja.

Na dan podpisa sporazuma, 19. decembra 2014, je svoja vrata odprio Sredis¢e PRIZMA 50+, ki je
namenjeno osredotoenemu in celovitemu razvoju kompetenc generacij 50+ v obliki usposabljanj,
izmenjave izkusenj, medgeneracijskega sodelovanja (in s tem pridobivanju izkuSenj tudi za mlajse),

samostojnega ucenja in neformalnih oblik druzenja in ucenja.

Ponuja tudi programe, namenjene podjetjem, da bi kar najbolje aktivirala potenciale in izkuSnje starejsih.

Vet o tem najdete v nadaljevanju.

O.RA2voING,
EV:
AZEVALNO srepiE

MEDGENERACIISKO, RAZVOINO,
POSLOVNO, IZOBRAZEVALNO SREDISCE




Partnerstvo sredisca in kontaktne informacije

Fundacija za izboljSanje zaposlitvenih moznosti PRIZMA, ustanova
je julija 2011 v skladu z Zakonom o urejanju trga dela postala pravni naslednik Regionalnega sklada

dela Podravje (RSDP), ki je bil ustanovljen leta 2000 kot nepridobitna ustanova za izvajanje aktivne poli-
tike zaposlovanja. Fundacija PRIZMA zdruzuje nacionalna, lokalna, privatna in EU sredstva z namenom
prepreCevanja brezposelnosti, ohranjanja delovnih mest in kreiranja novih zaposlitvenih priloZznosti v Po-
dravju. Skupaj s socialnimi partnerji pospe8uje kreiranje delovnih mest in znizevanje stopnje brezposel-
nosti ter bistveno prispeva k izboljSanju socio-ekonomske situacije v regiji. Je eden izmed kljuénih akter-
jev v regiji pri pove€evanju zaposlitvenih priloZnosti preseznih delavcev in brezposelnih oseb ter pri
spodbujanju njihove ponovne vkljucitve na trg dela.

Aktivnosti Fundacije PRIZMA so usmerjene k podpori brezposelnim in podjetjem pri kadrovski prenovi in
pripravi programov kadrovske prenove, nacrtov razvoja €loveskih virov in naértov usposabljanja zapo-
slenih. Aktivnosti Fundacije PRIZMA so osredotoCene predvsem v svetovanje pri nacrtovanje kariere,
(samo)zaposlovanju, vsezZivljenjskem uc€enju, mentorstvu, izboljSanju kompetenc in spretnosti z uspo-
sabljanjem in druge podporne ukrepe preseznim delavcem in brezposelnim.

o _ Kontakt:
N PR ZMA  1yqiski prehod 4 Telefon: +386 (0)2 333 13 30
i P moinost 2000 Maribor E-mail: info@fundacija-prizma.si,

Spletna stran: www.fundacija-prizma.si

Mestna obc¢ina Maribor
je druga najvecja obcina v Sloveniji, ki samostojno opravlja lokalne zadeve javnhega pomena. Z ustvarja-

njem pogojev za visoko kakovost Zivljenja obCanom, si prizadeva za vsestranski socialni, gospodarski,
kulturni, znanstveni, izobrazevalni in Sportni razvoj mesta Maribor.

Kontakt:
i Ulica heroja Staneta 1 Telefon: +386 (0)2 220 10 00
AT o 2000 Maribor E-mail: mestna.obcina@maribor.si
g Spletna stran: www.maribor.si
MARIBOR ' ' '

Ekonomski institut Maribor d. o. o., Center razvoja ¢loveskih virov
je strokovna institucija za spodbujanje razvoja &loveskih virov na regionalni/lokalni ravni. Z zdruzeva-

njem sredstev na lokalni/regionalni, nacionalni in mednarodni ravni spodbuja razvoj in izvajanje progra-
mov usposabljanja in drugih razvojnih projektov na podrodju razvoja Cloveskih virov, ki pomembno pri-
spevajo k razvoju regije. Razen tega spodbuja povecevanje vlaganj v razvoj Cloveskih virov z zagotav-
ljanjem lazjega dostopa do kvalitetnih znanj in usposobljenosti, s programi prilagojenimi potrebam pod-
jetij, svetovanjem in strokovno pomocjo podjetiem pri naCrtovanju razvoja Cloveskih virov in pri pripravi
prijav na javne razpise, ki so namenjeni pridobivanju sredstev za omenjeno podrocje.

ﬁ:'ff\&x Kontakt:

@L_Q Razlagova ulica 22 Telefon: +386 (0)2 333 13 33

—— 155\ 2000 Maribor E-naslov: info@center-rcv.org

cim, Center razvoja Spletna stran: www.center-rcv.org
Hoveskih virov, d.o.c. Poslovni prostori: Tkalski prehod 4

2000 Maribor
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Aloja, Zavod za dolgotrajno pomo¢, Maribor
je zasebni zavod, ki je na zaCetku svojega delovanja. S svojo osnovno dejavnostjo zagotavlja nudenje

razlicnih oblik podpore in oskrbe starejSim osebam, ki na domu potrebujejo pomoc€ pri opravljanju osnovnih
ali podpornih opravil in se praviloma izvajajo zaradi njihove starostne ali bolezenske onemoglosti. Zavod je
za izvajanje osnovne dejavnosti pridobil Dovoljenje za delo in je vpisan v register zasebnikov in pravnih
oseb, ki opravljajo socialno varstvene storitve. Poleg osnovne dejavnosti se Zavod z odzivanjem na razli¢-
ne druge potrebe starejSega prebivalstva ukvarja tudi z drugimi ciljnimi programi in pri razvijanju mreze po-
modi oz. programov sodeluje z lokalno skupnostjo in drugimi sorodnimi organizacijami. Zelijo si postati za-
nesljiv in prilagodljiv izvajalec originalnih ter celovitih reSitev na podrocju oskrbe na domu in drugih potreb-
nih storitev za starejSe prebivalstvo, kjer jih vodi misel: »Aloja, odsev vasih Zelja in potreb!«

Kontakt: Telefon: +386 (0)41 699

Borova vas 5 E-naslov: lidija.breznik@amis.net

2000 Maribor Facebook: https://www.facebook.com/
zavod.aloja

Andragoski zavod Maribor, Ljudska univerza

organizira - v sklopu programov za tretje Zivljenjske obdobje - razli¢ne jezikovne tecaje, raCunalniske
programe, likovne in druge delavnice. StarejSi lahko obis¢ejo tudi SrediS¢e za samostojno ucenje, kjer lah-
ko brezplaéno utrjujejo svoje znanje tujega jezika, brskajo po spletu ipd.

AZ I Kontakt:
T andragoskaavod Maistrova ulica 5 Telefon: +386 (0)2 234 11 11
ustanodjen e 92z 2000 Maribor E-naslov: info@azm-lu.si

Spletna stran: www.azm-lu.si

Center za pomo¢ na domu Maribor
je ustanovila Mestna obcina Maribor z Odlokom o ustanovitvi javnega socialno varstvenega zavoda

Center za pomo¢ na domu Maribor leta 2001. Zavod je ustanovljen za izvajanje dejavnosti pomoci druzini
na domu in drugih spremljajocih obg&inskih socialno varstvenih programov. Dejavnost zavoda obsega izva-
janje storitve pomo¢ druzini na domu kot socialna oskrba na domu ter programov, ki jih predvidevajo zako-
nodaja, programi, usmeritve in strategije na podrocju socialno varstvene dejavnosti za stare, bolne in inva-
lidne ljudi. Zavod svojo osnovno dejavnost opravlja za potrebe ustanoviteljice — Mestne ob&ine Maribor ter
za primestne obc&ine HoCe-Slivnica, Race-Fram, Starse.

- Kontakt:
j Partizanska cesta 12 Telefon: +386 (0)2 235 05 20
T == 2000 Maribor E-naslov: inffo@pomocnadomu.eu

Spletna stran:
www.pomochadomu.eu

Center za pomo¢ na domu Maribor

Drustvo TOTI DCA Maribor

je medgeneracijski center aktivnosti, namenjen starejSim in vsem drugim ljudem, ki so aktivni in si zelijo
prebijati osamo in izklju¢enost iz urbanega Zivljenja ter so pripravljeni pomagati sebi in drugim. V svojih
prostorih ponujajo moznost druzenja ob kavici ali aju, klepetanje s prijatelji, prebiranje asopisov, igranje
druzabnih iger in pa vkljuCevanje v razlicne programe od joge, telovadbe, teCajev tujih jezikov, racunalnis-
tva, svetovanja...

Kontakt: Telefon: +386 (0)2 234 22 00
Gorkega ulica 34 Mobilni telefon: +386 (0)41 340 075
2000 Maribor E-naslov: toti@dca-maribor.si

Spletna stran: www.dca-maribor.si
Enota DCA Center:

Partizanska cesta 12
2000 Maribor
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Ljudska univerza Ptuj

je javni zavod za izobrazevanje odraslih, ki si nenehno prizadeva ponujati Siroko izbiro programov, glede na
trenutno povprasevanje in upostevajo¢ bodoCe trende. lzobrazevanje odraslih na Ljudski univerzi Ptuj
sestavlja Sest podrodij: izobrazevanje za pridobitev izobrazbe (od osnovne Sole do vkljuéno fakultetne
izobrazbe), neformalni javno-veljavni izobraZevalni programi (programi UZU — usposabljanje za Zivljenjsko
uspesSnost ter javno veljavni tec€aji angles€ine in nemscine), poklicno usposabljanje (npr. usposabljanje za
radunovodjo, za voznika viliCarja, socialni oskrbovalec, izdelovalec spletnih strani...), neformalno
izobrazevanje (teCaji tujih jezikov, raCunalniSki tecaji, programi Univerze za tretje Zzivljenjsko obdobje,
specializirani te€aji za podjetja, usposabljanja s podrocja zakonodaje, komunikacijske vesc&ine...), dejavnosti
izobraZevanja odraslih v nacionalnem interesu (Center medgeneracijskega ucenja, Borza znanja, Studijski
kroZzki, SrediS€e za samostojno ucenje) ter dodatna strokovna pomo€ udelezencem (Svetovalno sredis¢e
Ptuj). Prav tako predstavlja moéno dejavnost Ljudske univerze Ptuj delo na mednarodnih projektih.

Kontakt:
LJUDSKA UNIVERZA Pruj Mestni trg 2 Telefon: +386 (0)2 749 21 50
Mi smo solal 2250 Ptuj E-naslov: luptuj@siol.net

Spletna stran: www.lu-ptuj.si

Ljudska univerza Slovenska Bistrica
je javni zavod, ki je ze pol stoletja lokalno andragosko sredi$ce in od leta 2005 del regionalnega Centra vse-

zivljenjskega ucenja. Ljudska univerza Slovenska Bistrica omogo€a vsem generacijam kvalitetno in prijazno
izobrazevanje v skladu z naceli vsezivljenjskega ucenja. Aktivnosti zajemajo: svetovanje in informiranje, pri-
dobivanje znanja, usposabljanja za delo ter u€enje za bivanje v skupnosti in osebnostno rast.

S Kontaki:
@ bl o Partizanska ulica 22 Telefon: +386 (0)2 843 07 30
2310 Slovenska Bistrica E-naslov: info@lu-sb.si
Spletna stran: www.lu-sb.si

Medgeneracijsko drustvo za samopomoc¢ Drava

je prostovoljno, neprofitno, nevladno humanitarno drustvo, ki deluje v javnem interesu na podrocju
socialnega varstva in izvaja program Skupine starih ljudi za samopomo¢& na lokalnem nivoju na podrocju UE
Maribor, Pesnica in RuSe, v ob&inah: MO Maribor, Pesnica, Kungota, Ho&e-Slivnica, Miklavz na Dravskem
polju, Ruse, Selnica ob Dravi.

T, Hedgeneraciisko druitvo Kontakt:

9 O Partizanska cesta 12 Telefon: +386 (0)2 252 30 81
2000 Maribor E-naslov:
mds.drava@triera.net

Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ), Obmo€na enota Maribor
je osrednja nacionalna ustanova, katere glavni namen je prou€evanje, varovanije in krepitev zdravja prebival-

stva RS. Predstavlja ekspertno raven za podporo odlo€itvam, ki jih sprejema drzava na nacionalni in lokalni
ravni, ki imajo posreden ali neposreden vpliv na zdravje. Aktivho se vkljuCuje v mednarodne projekte, ki po-
krivajo razliCna javnozdravstvena podrocja.

. Kontakt: NIJZ Obmoéna enota Maribor:
N |l Z 2a jawno zdravie Trubarjeva 2 Prvomajska ulica 1
1000 Ljubljana 2000 Maribor
Telefon: +386 1 2441 400 Telefon: +386 (0)2 450 01 00
E-naslov: info@nijz.si E-naslov:

Spletna stran: http://www.ivz.si  olivera.stanojevic@nijz.si
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Obcina Slovenska Bistrica
spada med najvecje obcine v Sloveniji ter zdruzuje gospodarsko zanimive, turistiCne, kulturne in naravne

danosti. Upravno in kulturno sredis€e je mesto Slovenska Bistrica. Obcdina je zanimiva za Sportne
dejavnosti, ponuja pa tudi Stevilne moznosti za obisk kulturnih prireditev, pokusino odli¢nih vin in
kulinari¢nih posebnosti.

OBCINA
SLOVENSKA BISTRICA

Kontakt:

Kolodvorska ulica 10 Telefon: +386 (0)2 843 28 00

2310 Slovenska Bistrica E-naslov: obcina@slov-bistrica.si
Spletna stran: www.slovenska-
bistrica.si

Razvojno informacijski center Slovenska Bistrica
je razvojno-podporna institucija, katere osnovni namen je pospesSevanje razvoja (socialnega) podjetnistva,

spodbujanje lokalnega in regionalnega razvoja ter razvoj podezelja in turizma na obmodju obcine Slov-
enska Bistrica, s svojimi svetovalnimi storitvami pa posega tudi v $irSi prostor. Svoje aktivnosti usmerjajo v
izvajanje Stirih sklopov dejavnosti: razvoj podjetnistva, lokalni in regionalni razvoj, razvoj turizma ter razvoj
podezelja in so prilagojene posameznim ciljnim skupinam uporabnikov (mladim, potencialnim podjetnikom,
podjetnikom zacetnikom in podjetjem v rasti, lokalnim skupnostim, javnim institucijam itd.).

) Kontakt:
R C Trg svobode 5 Telefon: +386 (0)2 843 02 46
I 2310 Slovenska Bistrica E-naslov: info@ric-sb.si

Spletna stran: www.ric-sb.si

Skupnost ob¢in Slovenije
je najvecje in najstarejSe reprezentativno zdruzenje lokalnih skupnosti v Sloveniji, ki Steje 175 obcin

¢lanic. Obcine Elanice prihajajo iz vseh podrodij Slovenije, Zupanje in Zupani pa so vseh politiénih prepri-
¢anj. Zdruzuje jih prepri¢anje, da je za razreSevanje mnogih tezav, s katerimi se obc&ine srecujejo potreb-
no sodelovati, izmenjavati izkudnje, Siriti vedenje in znanje ter zdruzevati mo¢i. Skupnost tako skrbi za
interese svojih ¢lanic, jih zastopa v odnosu do drzave in mednarodnih institucij, zanje izvaja skupna javna
narocila, jim nudi pravno svetovalno pomo¢ ter skrbi za njihovo izobraZevanje in informiranje.

Skupnost ob¢in Slovenije Kontakt:
e Partizanska cesta 1 Telefon: +386 (0)2 234 15 00
o - 2000 Maribor E-naslov: info@skupnostobcin.si

Spletna stran:
www.skupnostobcin.si

Association of Municipalities and Towns of Slovenia

SPIRIT Slovenija, javna agencija
je javna agencija, ki uresniCuje usmeritve razvojnih programov Slovenije s ciliem doseganja inovativne,

tehnoloSko razvite, izvozno naravnane, turistiCne in tujim investitorjem priviacne destinacije. Med klju¢nimi
nalogami agencije je tudi implementacija in razvoj drzavne znamke | FEEL SLOVENIA v smeri izgradnje
prepoznavnosti Slovenije na tujih trgih na podro€ju gospodarstva in turizma. Agencija v skladu s
strateSkimi usmeritvami in dokumenti, ki jih sprejme vlada, opravlja regulatorne, strokovne in razvojne
naloge pospesevanja konkurencnosti gospodarstva na teh podrodjih: podjetnistvo, tehnoloski razvoj, tuje
investicije, internacionalizacija, turizem.

Kontakt: Telefon: +386 (0)1 589 85 50/ +386 (0)
SSLQJEF\;JIIII:; ‘ w Dimic¢eva ulica 13 15891870
JAVNA AGENCIIA 1000 Ljubljana E-naslov: info@spiritslovenia.si

Spletna stran: www.spiritslovenia.si
Verovskova ulica 60

1000 Ljubljana
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Stajerska gospodarska zbornica
je samostojno, prostovoljno, interesno in nepridobitno zdruzenje pravnih in fizinih oseb, ki na trgu opravlja-

jo pridobitno gospodarsko dejavnost,. Zastopa gospodarstvo podravske regije (severno-vzhodni del
Slovenije), nudi podporo in svetovanja za podjetja, kot tudi Stevilne druge strokovne storitve za podjetja in
podjetnike (promocijske aktivnosti, usposabljanja in izobrazevanja, poslovne konference, posvetovanja,
raziskovalne aktivnosti, broSure in strokovno literaturo itd. ), ki pomagajo pri pove€anju njihove konkurenc¢-
nosti na domacem in tujem trgu. Zbornica se povezuje s pristojnimi institucijami in organizira posvete, z
namenom priblizati aktivnosti in ukrepe teh institucij podjetjem v regiji.

Kontakt:

Ulica talcgv 24 Telefon: +386 (0) 220 87 00
EB?;SSE’ESKA 2000 Maribor E-naslov: info@stajers.kagz.si .
ZBORNICA Spletna stran: www.stajerskagz.si

Univerza v Mariboru
Je druga najvecja in druga najstarejSa univerza v Sloveniji in nosi pomembno vlogo v podravski regiji. Je

avtonomna, znanstveno-raziskovalna in izobrazevalna ustanova, katere namen je odkrivanje znanja, skrb
za znanje ter prenaSanje znanja skozi vse povezanost humanistike, druzboslovja, tehnike, ekonomije,
medicine, naravoslovja, prava, pedagoskih ved in umetnosti v SirSo druzbeno skupnost. Uspesno se
povezuje z gospodarstvom ter prenasa znanje in tehnologijo v prakso. Ena izmed njenih strateskih
raziskovalnih prioritet v obdobju do leta 2018 so demografske spremembe.

Kontakt: Telefon: +386 (0)2 235 54 39

Y
-H- Slomskov trg 15 E-naslov: danica.svetec@um.si
2000 Maribor

Univerza v Mariboru Spletna stran: www.um.si

Zavod PIP — pravni in informacijski center Maribor
je neprofiten zavod zasebnega prava za opravljanje dejavnosti s podro¢ja pravnega svetovanja in pravne

pomoci, svetovanja potrosnikom, informiranja o Evropski uniji, razvoja nevladnih organizacij in svetovanja
za mlade. Znacilnosti delovanja zavoda pri izvajanju svetovalnih, izobrazevalnih in raziskovalnih storitev
se odrazajo v strokovnosti in neodvisnosti. Posebna pozornost se posvea varovanju c¢&lovekove
osebnosti in dostojanstva. Tako je skupni imenovalec vseh dejavnosti zavoda zagotavljanje pomoci in
informacij vsem, Ki jih potrebujejo.

e I Kontakt:
p p Gosposvetska cesta 83 Telefon: +386 (0)2 234 21 46

pravo informacije pomoé 2000 Maribor E-naslov: p|p@zavodp|p5|
Spletna stran: www.zavodpip.si

Zavod RS za zaposlovanje Obmoc¢na sluzba Maribor
je javni zavod in je ena klju¢nih ustanov na trgu dela, ki deluje enotno za obmocje Republike Slovenije.

Obmodje, ki ga strokovno in operativno pokriva Obmoc¢na sluzba Maribor, se Ze vrsto let sreCuje z nad-
povpre€no brezposelnostjo znotraj katere predstavljajo stareji od 50 let kar 31,5 % delez in so ena od
skupin, ki jim je v procesu reaktivacije in vrnitve v sfero dela potrebno nameniti e posebno pozornost.
Da bi tej ciljni skupini omogocili dodatne priloznosti za aktivacijo, pridobivanje novih kompetenc in zanj,
moznosti za zaposlitev in ustvarjanja priloznosti za samozaposlitev je Obmocna sluzba Maribor pristopila
kot partner k sredis¢u PRIZMA 50+.

? Kontakt: Telefon: +386 (0)2 235 77 00
[ ] Gregoréié.eva ulica 37 E-naslov: gpzrszmari-
Zavod Republike Slovenije 2000 Maribor bor@ess.gov.si

za zaposlovanje Spletna stran: www.ess.gov.si


mailto:info@stajerskagz.si
http://www.stajerskagz.si
mailto:danica.svetec@um.si
http://www.um.si
mailto:gpzrszmaribor@ess.gov.si
mailto:gpzrszmaribor@ess.gov.si
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Zdruzenje Center alternativne in avtonomne produkcije, socialno podjetje
je sredisCe razvoja druzbenih inovacij, novih ekonomij, socialnih podjetij in zadrug/kooperativ, inovativnih

socialnih in ekoloSkih praks ter kreativnhe rabe skupnostnih prostorov. CAAP ponuja pribezalis¢e
samoorganizaciji skupnosti. Kot odprti prostor in ¢as se daje na razpolago pozabljenim potencialom
mesta, ki se ponovno prebujajo in dokazujejo, da v temeljih mesta obstajajo moci in zmoznosti skrbeti
zase in za skupnost.

||

Kontakt:
Tkalski prehod 4 Telefon: +386 (0)2 621 02 94
2000 Maribor E-naslov: info@caap.si

Spletna stran: www.brazde.org

Zveza drustev za socialno gerontologijo Slovenije
je samostojna, nevladna, humanitarna, neprofitna organizacija, ki izvaja programe samopomoci za stare

ljudi in deluje v javnem interesu na podrocju socialnega varstva. Osnovni program (od leta 1987), je
program Skupine starih ljudi za samopomo¢€. Skupine se srec€ujejo po vaseh in mestih, v blizini kraja
bivanja starih ljudi. Program uporabnikom omogo&a zadovoljevanje nematerialnih potreb: krepi socialno
vklju¢enost posameznikov in omogoéa izkustveno ucenje, zadovoljuje potrebo po temeljnem
medclovedkem odnosu, omogoc&a aktivnho staranje vsem vkljuéenim v program, podpira odkrivanje
smisla obstoja posameznika v tretjiem Zivljenjskem obdobju, skupaj z uresniCevanjem smiselnih nalog
ter povezovanjem vseh treh generacij. V Zvezo drustev se povezuje 21 medgeneracijskih drustev in 27
drugih organizacij in drustev, ki so izvajalci programa na lokalnem nivoju.

IVEIA

DRISTEY Kontakt:
— Partizanska cesta 19 Telefon: +386 (0)2 234 75 70
CERONTOLOGL 2000 Maribor e-naslov: zveza@skupine.si

SLOVENLE

Zveza svobodnih sindikatov Slovenije, Obmoéna organizacija Podravja in

Koroske (zsss)
je prostovoljna in demokratiCha organizacija, neodvisna od politicnih strank, parlamenta, vlade in

verskih skupnosti. Zdruzuje 23 sindikatov dejavnosti iz razli¢nih sektorjev celotne Slovenije. Nudi
strokovno pomoc€ sindikatom organiziranih pri delodajalcih na podro¢ju Podravja in Koroske in sicer
organizacijsko in strokovno podporo vsem na obmoéni oziroma regionalni ravni, strokovno pomo¢ pri
uveljavljanju kolektivnih pogodb pri delodajalcih in tudi nadzor nad izvajanjem kolektivnih pogodb.
Clanom nudi tudi brezplaéno pravno pomoé s podrogja delovnopravnih razmerij in socialnega podrogja
(pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter zdravstvo) ter zagotavlja pomo¢: pri tozbenih zahtevkih iz
delovnopravnega razmerja, pri vlaganju zahtevkov s podro&ja zdravstvenih razmerjih, ZP1Z-a in Zavoda
za zaposlovanje, v postopkih prisilnih poravnav, likvidacij in steCajev.
ixﬁﬂ f;;J Kontakt: _ Telefon: +386 (0)2 234 83 15
L 9 Neratova ulica 4 E-naslov:

e et in Ko 2000 Maribor jolanda.lasic@sindikat-zsss.si
Spletna stran:
www.zsss-podravje.si,
WWW.zsss-koroska.si
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Brezplacni dogodki, programi, informiranje,

svetovanje, podjetnistvo in zaposlovanje

LOKACIJA: Tkalski prehod 4, Maribor

DOBRODOSLI: brezposelni 50+ in iskalci zaposlitve, zaposleni 50+, upokojenci, prostovoljci ter
mladi, ki si zelite medgeneracijskega sodelovanja ter tudi delodajalci

SREDISCE ZA SAMOSTOJNO UCENJE

Odprto vsak dan
med 9. in 14. uro

SrediSc¢e za samostojno ucenje
S podporo mentorja po predhodnem dogovoru.

Vesna Lukic¢
Fundacija
PRIZMA

16. 2. 2015
od 9.00 do 11.00

Predstavitev srediS¢a za samostojno ucenje (SSU)

Moznosti samostojnega ucenja tujih jezikov in

racunalnistva v okviru srediS$¢ za samostojno ucenje.

Ivan Mo¢nik,
Andrago8ki
zavod Maribor —
Ljudska univerza

SVETOVANJE

16. 1. 2015
od 9.00 do 11.00

13. 2. 2015
od 9.00 do 11.00

Svetovanje za ucéenje in izobrazevanje odraslih
(IS10)
MozZnosti u¢enja in izobraZevanja odraslih v Mariboru
in okolici ter odgovori na vpraSanja v zvezi z u¢enjem
in izobraZevanjem odraslih.

Alenka Sagadin
Milinari¢
Andragoski
zavod Maribor —
Ljudska univerza

RAZVOJ KARIERE IN PODJETNOSTI

E-usposabljanje

Urska Pavlié¢ in

od 15.1. 2015 . o e ; . . .
do 5. 2. 2015 Okrepite znanja in vescmg za godptno povezgvanje Vas;g Bajde
na trgu dela ter za razvoj podjetniskega podjema. Fundacija PRIZMA
6. 1. 2015
od 13.00 do 15.00 . . .
Ocenjevalni center in
20. 1. 2015 individualna svetovanja
od 13.00 do 15.00 Spoznajte svoje osebnostne lastnosti, Karmen Vaupoti¢
3.2.2015 sposobnosti in kompetence za ciljno Fundacija PRIZMA
od 13.00 do 15.00 usmerjene Kkarierne odlocCitve pri nadaljnjem
17 2. 2015 nacrtovanju izobrazevanja.

od 13.00 do 15.00

Februar 2015
(datum in ura dogodka
bosta objavljena na spletni
strani Fundacije PRIZMA
in CAAP-a)

Mariborska So.p. Transverzala
Spoznajte socialno podjetnistvo kot priloZznosti za
kariero s SirSim druzbenim pomenom in se
sprehodite ali odkolesarite z nami po poteh
mariborskih socialno podjetniskih dobrih praks.

Fundacija PRIZMA in
CAAP




TEMATSKE DELAVNICE

Vescine iskanja dela in pridobivanje novih kompetenc

14. 1. 2015 Dober dan internet—medij, ki lahko ¢loveku v Stevilnih Milan Zizek
od 9.00 do 13.00 pogledih olajsa vsakdanja opravila OO0 ZSSS
Kako dostopati do interneta, kako iskati nam potrebne PODRAVJE IN
informacije, itd. KOROSKA
21.1. 2015 Premagajmo strah pri stiku s sodobnimi tehnologijami Milan Zizek
0d 9.00 do 13.00 Brez sodobne tehnologije, kot so tablic¢ni racunalnik, OO0 ZSSS
telefon ipd., ni mogoée opravijati dela. Toda, delo z njimi | PODRAVJE IN
sploh ni nobena teZava. KOROSKA
21.1. 2015 Na zdravije!, ali kako do zdravega zivljenjskega sloga | Mateja Karni¢nik
od 10.00 do 13.00 | Kateri so dejavniki zdravja, vpliv nadina Zivljenja na zdravje, |  eim, Center
kako izboljsati lastno dobro poéutie, pomen zdravja za | razvoja cloveskih
virov

aktivno staranje ter delovno sposobnost.

28.1. 2015
od 10.00 do 13.00

Kako lahko postanem bolj kreativen!
Aktivirajte ustvarjalnost in postanite inovativnejsi pri lastnih
odlocCitvah, dejanjih, reSevanju izzivov v osebnem Zivijenju,

izobraZevanju in v svetu dela.

Urska Pavli¢
Fundacija
PRIZMA

4. 2.2015
od 10.00 do 13.00

Komuniciram, torej sem
Spoznali boste osnove in u€inkovite nacine komuniciranja
na trgu dela, ter izvedeli, kakSne so koristi mreZenja in

Mateja Karni¢nik
eim, Center raz-
voja Cloveskih

prostovoljstva. virov
5.2.2015 Pravice iz delovnhega razmerja Bostjan Medik
0d 9.00 do 13.00 | Kaksen je delovni ¢as? Kaj mora vsebovati moja pogodba o OO0 ZSSS
12.2. 2015 zaposlitvi? Kdaj pridobim pravico do dopusta? Toin e | PODRAVJEIN
od 9.00 do 13.00 vec boste izvedeli na tej delavnici. KOROSKA
10. 2. 2015 Moznosti zaposlovanja v fleksibilnih oblikah dela Urska Pavlic,
od 10.00 do 13.00 Osebno dopolnilno delo in dopolnilna dejavnost na Vesna Lukic¢
kmetiji. Fundacija
PRIZMA
18. 2. 2015 Kaksna placila mi pripadajo po zakonu o Jolanda Lasic¢
od 9.00 do 13.00 delovnih razmerjih in kolektivnih pogodbah 00 ZSSS
Plagila do katerih ste upraviéeni po ZDR in Kolektivnih PODRAVJE IN
25. 2. 2015 oy . v . x KOROSKA
od 9.00 do 13.00 | Pogodbah, prakticen primer obracuna bruto in neto place.
25. 2. 2015 Fitnes za mozgane Mateja Karnic¢nik
od 10.00 do 13.00| Kako delujejo nasi moZgani, kako lahko krepimo moZgane eim, Center -
in urimo spomin, itd. razvoja cloveskih
virov

Aktiviranje potencialov in delovne aktivnosti starejSih

Socialna vklju¢enost starejsih

Razvoj kompetenc

VsezZivljenjsko ucenje

Upravljanje s starostno raznoliko delovno silo

Spodbujanje podjetnosti in podjetniStva
Zdravje in dobro pocutje




Ne rastemo, ko teCe vse gladko,

rastemo, ko se soo¢amo z izzivi.«

Drugi zanimivi dogodKki

Dogodek Termin Izvajalec Lokacija Informacije /prijave
Predstavitev portala | ., ..
PoisciDelo.si in
. ob 9.00
E-svetovanja
14.1.2015
Informativna ura za ob 9.00
samozaposlitev
P 4(52.3001 05 Zavod RS za Karierno sredisce, cips-mb@ess.gov.si
. zaposlovanje Greng/I;c;i%eovra 15, +386 (0)2 235 76 73
EURES—predstavitev | ' 721> %P
16.1.2015
Predstavitev agencij za 0b 9.00
posredovanje dela 20.2.2015
ob 9.00
cfet[t'fm.’e ”vs“’al'“‘f‘!'t"ce Januar 2015
In tecaj racunainistva Ljudska univerza | Partizanska ulica 22 info@Iu-sb.si
: Slovenska 2310 Slovenska +386 (0)41 682 596
Kakovostni Februar Bistrica Bistrica ©
medsebojni odnosi so 2015

temelj zdravja.




Ljudska modrost pravi, da se Stiri stvari v Zivljenju nikoli ne vrnejo: izgovorjena
beseda, izstreljena puscica, zapravljeno zivljenje in zamujena priloznost ...

Vabimo vas, da izkoristite priloznost in obiSCete delavnice, usposabljanja ter svetovanja. Za
udelezbo je potrebna prijava, saj je Stevilo mest omejeno. Zagotovite si svoje mesto in nas

kontaktirajte.
Stik z nami in prijave
Fundacija za izboljSanje zaposlitvenih moznosti PRIZMA, ustanova

Tkalski prehod 4, Maribor

Telefon: 02 333 13 30
ali

E-mail: info@fundacija-prizma.si:
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Obiscite nas tudi na spletu:
www.fundacija-prizma.si
www.facebook.com/FundacijaPrizma




